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INSTTTUT FUR PSYCHOTHERAPIE E. V. BERLIN
Satzung (gultig ab 01.07.2020)

§1 Name, Sitz und Geschiftsjahr

1.1  Das ,Institut fir Psychotherapie e. V. Betlin - Psychoanalyse, Analytische Psychologie, Ana-
Iytische Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie®, abgekurzt ,, IfP Berlin e. V. - im Folgen-
den ,Institut™, ,,Dachinstitut®, ,,Verein* oder ,,IfP* genannt - ist ein eingetragener Verein im
Sinne des § 21 BGB.

1.2 Im Institut sind die Fachrichtungen Psychoanalyse, Analytische Psychologie und Analytische
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie vertreten.
,Fachrichtung® bezeichnet die inhaltlich-fachliche Ausrichtung, ,,Fachgruppe® bezeichnet die
jeweilige Gruppe, in denen die Mitglieder des IfP (Psychoanalyse, Analytische Psychologie
und Analytische Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie) organisiert sind.

1.3  Der Sitz des Institutes ist Betlin.

1.4 Das Institut ist am 9. Mai 1947 von Berliner Psychotherapeut:innen verschiedener Fachrich-
tungen gegriindet worden.

1.5  Das Institut ist im Vereinsregister beim Amtsgericht Charlottenburg unter der
Nr. 95 VR 4513 Nz eingetragen.

1.6  Die ethischen Grundsitze und Regularien von DGPT! und VAKJP? werden einbezogen und
gelten fiir die Mitglieder des Institutes.

1.7 Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2 Zweck und Aufgaben
2.1 Zweck und Aufgaben

2.1.1 Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung,

2.1.2  Zweck des Vereins ist die Aus-, Fort- und Weiterbildung von Personen, die in der
Offentlichen und privaten Gesundheitsversorgung fiir die Bevdlkerung in psycho-
analytischen und psychoanalytisch fundierten, wissenschaftlich anerkannten Richt-
linienpsychotherapieverfahren titig sind oder werden wollen.

Der Verein leistet dabei einen Beitrag zur Sicherstellung der Versorgung mit psycho-
analytischen und psychoanalytisch fundierten Psychotherapieverfahren.

2.1.3  Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch die Durchftiihrung von
Aus-, Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen von Personen mit medizinischen,
psychologischen, pidagogischen, sozialen, kiinstlerischen und juristischen Berufen
mit Interesse an psychodynamischen und psychoanalytischen Inhalten.

2.1.4  Das Institut dient im Besonderen

I DGPT: Deutsche Gesellschaft fiir Psychoanalyse, Psychotherapie, Psychosomatik und Tiefenpsychologie e. V.
2 VAK]JP: Vereinigung fiir analytische und tiefenpsychologisch fundierte Kinder- und Jugendlichen-Psychotherapie in Deutschland e. V.
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2.1.41  der Ausbildung zum/zur Psychologischen Psychotherapeut:in und
zum/zur Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutin nach dem
PsychThG? und der PsychTh-APrV#* bzw. der KJPsychTh-APrV> in den
psychoanalytisch begrindeten Verfahren Psychoanalyse und/oder Tiefen-
psychologisch fundierte Psychotherapie,

2.1.4.2  der Weiterbildung von Arzt:innen nach einem qualifizierenden Abschluss
zum Erwerb der Weiterbildungsinhalte der von der Arztekammer verliehe-
nen Zusatzbezeichnungen Psychotherapie (Tiefenpsychologisch fundiert),
Psychoanalyse und dem gesamten psychotherapeutischen Teil im Rahmen
der Weiterbildung zum/zur Facharzt/Fachirztin fur Psychiatrie und Psy-
chotherapie.
Weiterbildungsinhalte fiir den/die Facharzt/Fachirztin fiir Psychosoma-
tische Medizin und Psychotherapie kénnen in Kooperation mit dem Wei-
terbildungsverbund KPMBS erworben werden.

2143  dem Erwerb einer zweiten Fachkunde Psychoanalyse fir approbierte
PP7/KJPS,

2.1.44  nach Akkreditierung durch die Psychotherapeutenkammer Berlin der Wei-
terbildung zum/zur Fachpsychotherapeut:in gemil dem PsychThG und
der WBO P? in den Gebieten, Bereichen und Verfahren

2.1.4.41 Analytische Psychotherapie fiir Erwachsene,
2.1.4.4.2 Tiefenpsychologisch fundierte Psychotherapie fiir Exrwachsene,
2.1.4.4.3  Analytische Psychotherapie fiir Kinder und Jugendliche,

2.1.4.4.4 Tiefenpsychologisch fundierte Psychotherapie fir Kinder und
Jugendliche.

Der Verein ist selbstlos titig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

Mittel des Vereins dirfen nur fiir die satzungsmifBigen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

HEs darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind,
oder durch unverhiltnismiBig hohe Verglitungen begiinstigt werden.

Sie erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins
keinerlei Vermogensanteile des Vereins.

Organmitglieder und Funktionstriger:innen kénnen ihre Tiétigkeiten oder dartiber-
hinausgehende Titigkeiten gegen eine angemessene Vergiitung im Rahmen der
haushaltsrechtlichen Moglichkeiten entgeltlich auf Grundlage eines Dienstvertrages
oder gegen Zahlung einer angemessenen Aufwandsentschidigung ausiiben.

Die Entscheidung tber eine entgeltliche Tétigkeit und deren Hohe trifft - nach Ab-
stimmung im Erweiterten Vorstand - die Mitgliederversammlung,

3 PsychThG: Psychotherapeutengesetz

4 PsychTh-APrV: Ausbildungs- und Priifungsverordnung fiir Psychologische Psychotherapeuten

5 KJPsychTh-APrV: Ausbildungs- und Prifungsverordnung fiir Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten

¢ KPMB: Kollegium Psychosomatische Medizin Betlin-Brandenburg e. V.

7 PP: Psychologische Psychotherapeut:innen

8 KJP: Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut*innen

2 WBO P: Weiterbildungsordnung fiir die Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten der Psychotherapeutenkammer Berlin
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Der Abschluss von Vertrigen erfolgt durch den Geschiftsfithrenden Vorstand.
Dieser ist von den Beschrinkungen des § 181 BGB befreit.

2.2 Aus- und Weiterbildung

2.2.1 Die Aus- und Weiterbildungen entsprechen je nach angestrebtem Abschluss den
Richtlinien der DGPT, der DPG!0, der DGAP!! und der VAK]JP.
Sie qualifizieren Aus- und Weiterbildungsteilnehmende berufsrechtlich und sozial-
rechtlich.

222 Die Eingangsvoraussetzungen fiir die Aus- und Weiterbildungen richten sich nach
den giiltigen gesetzlichen Bestimmungen.

2.2.3  Das Institut unterhilt zur Realisierung der Vereinszwecke Ausbildungs-, Fortbil-
dungs-, Weiterbildungs- und Praxisstitten.

2.24  Gemil des Trigervertrags des Institutes mit der Berliner Senatsverwaltung fir Bil-
dung, Jugend und Familie sind Ausbildungsteilnehmende berechtigt, Leistungen ge-
mil KJHG!? zu erbringen.

2.2.5  Das Institut unterhilt ferner eine Ambulanz.
Diese ist nach § 6 PsychThG gemif3 § 117 SGB V13 in Verbindung mit
§ 6 PsychThG aufgrund des Bescheides des Zulassungsausschusses fiir Arzte und
Psychotherapeuten bei der KV Berlin!* vom 17.01.2001 in der zuletzt giiltigen Fas-
sung zur vertragsirztlichen Versorgung ermichtigt und verfiigt institutionsbezogen
iber eine Betriebsstittennummer (BSNR) der KV Betlin.

2.2.6 Das Institut ist

2.2.6.1  mit seinen Ausbildungsstitten fur die Ausbildung zum/zur Psycholo-
gischen Psychotherapeutin und zum/zur Kindet- und Jugendlichen-
psychotherapeut:in in psychoanalytisch begriindeten Verfahren nach dem
PsychThG (mit der PsychTh-APrV und der KJPsychTh-APrV) vom
LaGeSo Berlin!5 anerkannt,

2.2.6.2  nach Akkreditierung durch die Psychotherapeutenkammer Berlin eine
Weiterbildungsstitte nach der Weiterbildungsordnung fiir Fachpsycho-
therapeut:innen,

2.2.6.3  eine drztliche Weiterbildungsstitte mit von der Arztekammer Betlin anet-
kannten Weiterbildungsbefugten,

2.2.6.4  als Aus- und Weiterbildungsstitte von der DGPT, der VAKJP, der DPG
und der DGAP anerkannt.

2.2.7  In der Psychoanalyse entspricht es einer bewédhrten Tradition, auch Bewerber:innen
aus anderen akademischen Berufen bei besonderer Eignung psychoanalytisch zu
qualifizieren.

Dies setzt im konkreten Einzelfall eine eingehende Information des Bewerbers bzw.
der Bewerberin tiber die Besonderheit seiner/ihrer Bewerbung und seiner/ihrer
méglichen psychoanalytischen Tdtigkeit voraus.

10 DPG: Deutschen Psychoanalytischen Gesellschaft e. V.

11 DGAP: Deutsche Gesellschaft fiir Analytische Psychologie

12 KJHG: Kinder- und Jugendhilfegesetz

13 SGB V: Sozialgesetzbuch V

14 KV Berlin: Kassendrztliche Vereinigung Berlin

15 LaGeSo Berlin: Landesamt fir Gesundheit und Soziales Berlin
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2.3 Das Institut dient weiter

23.1

232

2.3.3

234

235

§3 Mitglieder

der Fortbildung seiner ordentlichen Mitglieder in psychoanalytisch begriindeten Ver-
fahren und deren Nachbarwissenschaften,

allgemein der Fortbildung von Arzt:innen, Psycholog:innen und Angehérigen ande-
rer Berufe in psychoanalytisch begriindeten Verfahren und deren Nachbarwissen-
schaften,

der psychoanalytischen Forschung, Anwendung und Verbreitung der Psychoanalyse
und der psychoanalytisch begriindeten Verfahren.

Zur Erfiillung seiner Zwecke kann das Institut bei Anderungen von berufsrecht-
lichen Bestimmungen ohne sofortige Satzungsinderung auf Vorschlag des Erweiter-
ten Vorstandes und mit Zustimmung der Mitgliederversammlung Aus- und Weiter-
bildungsginge einrichten oder sich an solchen beteiligen, die dem Erwerb von durch
Gesetze oder Berufsordnungen geregelten neuen Berufsbezeichnungen auf den Ge-
bieten der Psychoanalyse, der Psychotherapie und der Kinder- und Jugendlichenpsy-
chotherapie dienen.

Der Geschiftstithrende Vorstand kann mit Zustimmung des Erweiterten Vorstan-
des zur Erfillung der unter § 2 genannten Aufgaben Vertrige abschlieen.

3.1  Das Institut umfasst ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder.

3.2 Ordentliche Mitglieder kénnen auf Vorschlag des jeweils zustindigen Fachgruppeninstitutes

werden:

3.2.1

3.2.2

323

Psychoanalytiker:innen, Analytische Kinder- und Jugendlichenpsychothera-
peutiinnen und tiefenpsychologisch fundierte Psychotherapeutiinnen fiir Erwach-
sene und/oder Kinder und Jugendliche, die ihre Aus- und Weiterbildung am Institut
erfolgreich abgeschlossen haben.

Threm Aufnahmeantrag ist nach positivem Votum der Mitgliederversammlung durch
den Vorstand stattzugeben.

Angehorige des unter Punkt 3.2.1 genannten Personenkreises, die thre Aus- und
Weiterbildung an einer von der DPG, der DGAP oder der VAK]JP anerkannten
Aus- und Weiterbildungsstitte erfolgreich abgeschlossen haben oder als ordentliches
Mitglied in die Fachgesellschaften der DPG, der DGAP oder der VAKJP aufgenom-
men wurden und bereits Mitglied eines der Fachgruppeninstitute (EJI'6, JIB!7,
PalB'8) geworden sind.

Uber ihre Aufnahme entscheidet die Mitgliederversammlung auf Vorschlag der Ver-
sammlung der Mitglieder der jeweils zustdndigen Fachgruppe (Psychoanalyse, Ana-
Iytische Psychologie, AKJP9).

Psychoanalytiker:innen, Analytische Kinder- und Jugendlichenpsychothera-
peutiinnen und tiefenpsychologisch fundierte Psychotherapeut:innen fir Kinder-
und Jugendliche und/oder Erwachsene, die ihre Aus- bzw. Weiterbildung nicht an
einer von der DPG, der DGAP oder der VAK]P anerkannten Aus- und Weiter-
bildungsstitte erfolgreich abgeschlossen haben, sofern sie Mitglieder der DGPT

16 EJI: Edith-Jacobson-Institut, Psychoanalytisches Institut fiir Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie Berlin e. V.

17 JIB: C. G. Jung - Institut Berlin e. V.,

18 PalB: Psychoanalytisches Institut Berlin e. V.

19 AKJP: Analytische Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut:in bzw. Analytische Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie
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oder der VAKJP und bereits Mitglied eines der Fachgruppeninstitute (E]I, JIB,
PalB) geworden sind.

Uber ihre Aufnahme entscheidet die Mitgliederversammlung auf Vorschlag der Ver-
sammlung der Mitglieder der jeweils zustdndigen Fachgruppe (Psychoanalyse, Ana-
lytische Psychologie, AKJP).

Ehrenmitglieder konnen Psychoanalytiker:innen, tiefenpsychologisch fundierte Psychothera-
peutiinnen, Analytische Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut:innen und tiefenpsycholo-
gisch fundierte Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut:innen werden, die sich in besonde-
rer Weise fiir die Ziele des Institutes eingesetzt haben.

Uber die Verleihung der Ehrenmitgliedschaft entscheidet die Mitgliederversammlung auf
Vorschlag des Erweiterten Vorstandes.

Stimmrecht, Wahlrecht

3.4.1 Otdentliche Mitglieder haben Stimmrecht sowie aktives und passives Wahlrecht un-
ter Beachtung von Punkt 6.1.

3.42  Ehrenmitglieder stehen mit Ausnahme des Teilnahmerechts in der Mitgliederver-
sammlung keine weiteren Mitgliedermitwirkungsrechte zu.
Ehrenmitglieder kdnnen jedoch Anregungen abgeben und haben beratende Stimme
in der Mitgliederversammlung,

Aufnahmeverfahren von Mitgliedern

3.5.1  Das Aufnahmebegehren wird der nichsten Mitgliederversammlung vorgelegt.
Sofern diese der Aufnahme zustimmt, bestitigt der Geschiftsfithrende Vorstand
dem/der Antragsteller:in die Mitgliedschalft.

3.5.2  Der Aufnahmebeschluss tber die ordentliche Mitgliedschaft erfolgt mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden.

3.5.3  Die Verleihung der Ehrenmitgliedschaft erfolgt mit der einfachen Mehrheit der ab-
gegebenen Stimmen.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsitzende

3.54  Es besteht kein Anspruch auf Aufnahme in das Institut.
Die Ablehnung eines Antrages auf Mitgliedschaft bedarf keiner Begriindung.

Beginn und Ende der Mitgliedschaft

4.1

4.2

4.3

Die ordentliche Mitgliedschaft entsteht mit Bestitigung der Mitgliedschaft (siche Punkt 3.2.1)
oder Beschluss der Mitgliederversammlung (sieche Punkte 3.2.2 und 3.2.3).

Die Ehrenmitgliedschaft entsteht durch Beschluss der Mitgliederversammlung und die Besti-
tigung durch das Ehrenmitglied (sieche Punkt 3.3).

Die Mitgliedschaft endet
43.1  durch den Tod des Mitglieds,

4.3.2  durch Austritt des Mitglieds, der mit einer Frist von drei Monaten zum Jahresende
schriftlich gegeniiber dem Geschiftsfithrenden Vorstand zu erkldren ist,

43.3  durch Ausschluss, den die Mitgliederversammlung gemil3 Punkt 8.7.2 beschliefen
kann,
Griinde sind entweder ein schuldhafter Versto3 gegen die Aufgaben und Ziele des
Vereins oder ein oder mehrerer schuldhafte und/oder grobe VerstoBe gegen ethi-
sche Grundsitze, insbesondere wie diese von DGPT, DPG, DGAP und VAK]JP
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formuliert sind und denen das Institut und die Mitglieder verpflichtet sind.

Fir einen Ausschluss sind die Stimmen von zwei Dritteln der anwesenden Mitglie-
der erforderlich.

Der Beschluss der Mitgliederversammlung iber den Ausschluss eines Mitglieds wird
durch ein Schieds- und Ausschlussverfahren gemil3 Schieds- und Ausschlussord-
nung vorbereitet.

434  durch Streichung von der Mitgliederliste, die der Geschiftsfithrende Vorstand be-
schlieBen kann, wenn die Mitgliedsbeitrige trotz Mahnung in Textform zwei Jahre
lang nicht entrichtet worden sind oder wenn eine an das Mitglied gerichtete Erkli-

rung (z. B. Brief oder E-Mail) als unzustellbar zurtickkommt oder angegeben wird.
Ausstehende Mitgliedsbeitrige bleiben fillig,

§5 Organe und Gremien des Institutes

5.1

52

Organe des Institutes sind

5.1.1  die Mitgliederversammlung (siche § 8),
5.1.2  der Geschiftsfithrende Vorstand (GtV) (siche § 6),
5.1.3  der Erweiterte Vorstand (EV) (siche § 7)

Gremien des Institutes sind

5.2.1  die Unterrichtsausschisse (UA) fiir die Aus- und Weiterbildung zum/zur Psycholo-
gischen Psychotherapeut:in und zum/zur drztlichen Psychotherapeutin fiir Erwach-
sene, im Einzelnen:

52.1.1
52.1.2
52.1.3

52.1.4

52.1.5

der Unterrichtsausschuss Psychoanalyse (UA Psa) (siche § 9),
der Unterrichtsausschuss Analytische Psychologie (UA AP) (siche § 9),

der Unterrichtsausschuss zur Aus- und Weiterbildung zum/zur Tiefenpsy-
chologisch fundierten Psychotherapeut:in Erwachsene (UA TP) (siche §
10),

der Aus- und Weiterbildungsausschuss (Unterrichtsausschuss) fir die Aus-
bildung zum/zur analytischen und/oder tiefenpsychologisch fundierten
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut:in (AWBA) (siche § 11),

der Weiterbildungsausschuss (WBA) (siche § 14) als Ort der Zusammen-
kunft der unter den Punkten 5.2.1.1, 5.2.1.2, 5.2.1.3 und 5.2.1.4 genannten
Unterrichtsausschiisse,

5.2.2  die Gremien der Lehranalytiker:innen (Selbsterfahrungsleiter:innen) und/oder Su-
pervisor:innen, im Einzelnen:

5221
5222
5223
5224

der Fachrichtung Psychoanalyse (DPG, DGPT) (siche § 13),
der Fachrichtung Analytische Psychologie (DGAP, DGPT) (siche § 14),
der Fachgruppe AKJP (VAKJP, DGPT, DPG, DGAP) (siche § 15),

das fachrichtungs- und fachgruppenibergreifende Gesamt-Lehranalyti-
ker:innen- und Supervisor:innengremium (Gesamt-LAG) (siche § 16) be-
stehend aus den unter den Punkten 5.2.2.1, 5.2.2.2 und 5.2.2.3 genannten
Gremien,

5.2.3  das Gremium der zur Weiterbildung von der Arztekammer Berlin befugten Kam-
merangehorigen (siche § 17),
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524  das Gremium der zur Weiterbildung von der Psychotherapeutenkammer Berlin be-
fugten Kammerangehorigen (siche § 18),

5.2.5  der Ausschuss fiir Fortbildung und Forschung (AFF) (siche § 19),

52.6  die Ambulanz, die nach § 6 PsychThG gemiB3 § 117 SGB V in Verbindung mit
§ 6 PsychThG ermichtigt ist,

52.7  die Versammlung der Mitglieder der Fachgruppe Psychoanalyse (siche § 20),

5.2.8 die Versammlung der Mitglieder der Fachgruppe Analytische Psychologie (siehe §
21),

529  die Versammlung der Mitglieder der Fachgruppe Analytische Kinder- und Jugend-
lichenpsychotherapeut:innen (siche § 22),

5.2.10 das Gremium der Vertrauenspersonen (siche § 24).

Alle unter Punkt 5.2 genannten Gremien, Ausschiisse und Fachgruppen sind unabhingig
von Zustindigkeiten und Rechten dieser Satzung weder rechtlich selbstindige Vereine noch
Organe im Sinne der §§ 21 ff BGB.

Fir Angelegenheiten Ordnungen und Richtlinien, die durch Satzung keinem anderen Organ
oder Gremium zugewiesen sind, ist im Zweifel der Geschiftsfithrende Vorstand zustindig;

Der EV (siche § 7) kann, sofern ein nicht nach BGB zwingend erforderliches Organ oder
Gremium (a) nicht gebildet werden kann oder (b) nach Auffassung des EV seinen Aufgaben
nicht nachkommt, ein anderes Organ oder Gremium mit dessen Aufgaben betrauen.

Die Ubertragung kann befristet werden und gilt lingstens fiir die Amtsdauer des Gremiums,
dessen Aufgaben iibertragen wurden.

Amtszeiten
5.5.1  Die Amtszeit des GfV ist unter Punkt 6.7 geregelt.

5.5.2  Soweit nicht anders geregelt, verlingert sich die Amtszeit von Organmitgliedern und
aller Gremien, bis das jeweilige nichste Gremium gewiéhlt wurde.

Der Geschiftsfithrende Vorstand (GfV)

6.1

6.2

6.3

6.4

Die Mitglieder des Geschiftsfiihrenden Vorstandes (GfV) missen ordentliche Mitglieder
und Psychoanalytiker:innen bzw. Kinder- und Jugendlichenpsychoanalytiker:innen sein.

Sie sollen Erfahrung als Lehranalytiker:innen (Selbsterfahrungsleiter:innen), Supervisor:innen
oder Dozent:innen haben.

Der Geschiftsfiihrende Vorstand ist Vorstand im Sinne des § 26 BGB.
Er besteht aus dem/der Vorsitzenden und in der Regel zwei Stellvertreter:innen, von denen
einer/eine mit der Kassenfihrung betraut wird.

Zur gerichtlichen und auBergerichtlichen Vertretung gemal3 § 26 BGB sind sowohl der/die
Vorsitzende als auch jedet/jede Stellvertreter:in allein berechtigt, der/die Stellvertretet:in
aber nur insoweit, als der/die Stellvertreter:in im Innenverhiltnis dazu von dem/der Vorsit-
zenden ermichtigt wurde.

Dem/der Vorsitzenden obliegt die Durchfithrung der Beschliisse der in Punkt 5.1 genannten
Organe, soweit in der Satzung nichts anderes bestimmt ist.
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Der/die Vorsitzende kann im Einvernehmen mit dem Erweiterten Vorstand andere Mitglie-
der mit der Durchfiihrung von Beschliissen beauftragen.

Der Geschiftsfihrende Vorstand bestellt die Ambulanzleiter:innen und schlégt sie dem Er-
weiterten Vorstand zur Bestitigung vor.

Die Mitglieder des Geschiftsfithrenden Vorstandes miissen jeweils Mitglied ihrer Fach-
gruppe (Psychoanalyse, Analytische Psychologie, AKJP) und sollen zugleich Mitglied des zu-
gehorigen Institutes (PalB, JIB, EJI) sein.

Die Mitglieder des Geschiftsfithrenden Vorstandes amtieren fiir die Dauer von zwei Jahren.
Eine kirzere oder um héchstens sechs Monate verlingerte Amtszeit kann die Mitgliederver-
sammlung vor der Wahl fir die Dauer der Amtsperiode beschlieBen.

Der/die Vorsitzende wird von der Mitgliederversammlung gewihlt.
Nach zwei Amtsperioden soll ein/eine Vertreter:in einer jeweils nicht durch den/die bisheri-
gen Vorsitzende:n vertretenen Fachgruppe den/die neuen/neue Vorsitzende:n stellen.

Als Stellvertreter:in wihlt die Mitgliederversammlung eine:n oder zwei Vertreter:innen.
Diese sollen den Fachgruppen (Psychoanalyse, Analytische Psychologie, AKJP) angehéren,
denen det/die Vorsitzende nicht angehort.

Das Institut wird von seinem/seiner Vorsitzenden oder einem anderen Mitglied des Ge-
schiftsfithrenden Vorstandes oder ein durch den Geschiftsfihrenden Vorstand benanntes
Mitglied als Delegierte:r des Institutes im Beirat der DGPT vertreten.

Der Erweiterte Vorstand (EV)

7.1

7.2

7.3

Die Mitglieder des Erweiterten Vorstandes (EV) missen - mit Ausnahme der in Punkt 7.3.7
genannten Personen - ordentliche Mitglieder sein.

Der Erweiterte Vorstand setzt sich grundsitzlich zusammen aus Vertreter:innen der wahlbe-
rechtigten Gremien (Mitgliedern des Gremiums).

Der Erweiterte Vorstand besteht aus folgenden Mitgliedern:
7.3.1  den Mitgliedern des Geschiftsfithrenden Vorstandes (gemil § 0),
7.3.2  dem/der Leiter:in des Ausschusses fiir Fortbildung und Forschung (gemaf § 19),

7.3.3  den Leiter:innen und je einem weiteren Mitglied der unter § 9, § 10 und § 11 ge-
nannten UA/AWBA (pro Gremium nicht mehr als zwei Stimmen),

7.3.4  den Vorsitzenden der drei Institute (EJI, JIB, PalB) unter dem Dachinstitut (IfP),

7.3.5  je einem gewihlten Mitglied der drei Fachgruppen (Psychoanalyse, Analytische Psy-
chologie, Analytische Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie) (gemal § 20, § 21
und § 22),

7.3.6  den Leiter:innen der Gremien der Selbsterfahrungsleiter:innen/Supervisor:innen
(Lehranalytiker:innen) und Supervisor:innen KJP (gemil § 13, § 14 und § 15),

7.3.7  den jeweiligen zwei Vertreter:innen der Teilnehmenden an der Aus- und Weiterbil-
dung, die den unter § 9, § 10 und § 11 genannten Unterrichtsausschiissen angeho-
ren,

Diese Vertreter:innen haben in Angelegenheiten von Zulassungen und Prifungen
sowie bei Personalentscheidungen nur eine beratende Stimme.

7.3.8  dem Mitglied, das das Institut in der Sektion Ausbildung der VAK]JP vertritt,
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7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

IfP

7.3.9 der Leitung der Ambulanz fiir Erwachsene und der Leitung der Ambulanz fir Kin-
der und Jugendliche oder von ihnen beauftragte Stellvertreter:innen (gemal3
Punkt 2.2.5),

7.3.10 dem/der Vertreter:in des Gremiums der durch die Arztekammer Betlin zur Weiter-
bildung befugten Arzt:innen im IfP (gemif § 17),

7.3.11 dem/der Vertreter:in des Gremiums der durch die Psychotherapeutenkammer Bet-
lin zur Weiterbildung befugten Psychotherapeutinnen im IfP (gemil § 18).

7.3.12  Anstelle der in den Punkten 7.3.1 bis 7.3.11 genannten Person/en qua Amt kann
das entsendende Gremium auch eine andere Person seines Gremiums als Mitglied
im Erweiterten Vorstand wihlen.
Die Wahl ist dem Institut nachzuweisen.
Die Mitgliedschaft des so gewihlten Mitglieds im Erweiterten Vorstand endet
automatisch, wenn das Amt der gewihlten Person im entsendenden Gremium endet
(z. B. durch Neuwahl, Riicktritt, Abberufung pp).

Die vorstehend unter Punkt 7.3 genannten Personen haben Stimmrecht, soweit keine Ein-
schrinkungen genannt sind.

Die je zwei Vertreter:innen der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden (gemal3 Punkt 7.3.7)
haben jeweils gemeinsam eine Stimme.

Die je zwei Vertreter:innen der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden kénnen ihre Stimme
auf Vertreter:innen Ubertragen, die den anderen unter § 9, § 10 und § 11 genannten
UA/AWBA angehoren, wenn sie aus Abstinenzgriinden nicht am Erweiterten Vorstand teil-
nehmen.

Der Erweiterte Vorstand kann beschlieflen, weitere Personen nach Mafigabe ihrer Bedeutung
fir die Arbeit des Erweiterten Vorstandes zu kooptieren.
Diese Kooptierten haben kein Stimmrecht.

Die Amtsdauer endet, wenn das Mitglied seine Funktion im Gremium nicht mehr ausiibt
oder ein Gremium eine:n neue:n Vertreter:in fiir den Erweiterten Vorstand wihlt.
Die Amtsdauer endet auch bei Beendigung der Mitgliedschatft.

Der Erweiterte Vorstand kann beschlieBen, weitere Gremienmitglieder des Institutes als
Giste zu einer Sitzung einzuladen.

Jedes Mitglied des Erweiterten Vorstandes hat die Moglichkeit, maximal zwei Mitglieder als
Giste zu einer Sitzung hinzuzubitten.

Giste haben kein Stimmrecht.

Uber das Rederecht entscheidet der Erweiterte Vorstand durch Abstimmung,

Der Erweiterte Vorstand beriat und beschlief3t

7.8.1  iber alle wichtigen Angelegenheiten der in § 2 aufgefithrten Vereinszwecke, insbe-
sondere tiber Belange der Aus- und Weiterbildung und der Haushaltsplanung,

7.8.2  auf Vorschlag des Gesamt-Lehranalytiker- und Supervisorengremiums (gemil3 § 16)
tber die Ermichtigung von Lehranalytiker:innen (Selbsterfahrungsleiter:innen) oder
die Ermichtigung von Supervisor:innen AKJP,

Jeder Personalvorschlag muss einvernehmlich vom fachrichtungsspezifischen Gre-
mium des Dachinstituts und vom Vorstand der mitwirkenden Institute (EJI, JIB,
PalB) getragen werden.

7.8.3  iber Satzungsinderungen auf Grund behérdlicher oder gerichtlicher Beanstandun-
gen.
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7.9

7.10
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Der Erweiterte Vorstand beruft innerhalb von vier Wochen eine Mitgliederversammlung ein,
wenn der Geschiftsfihrende Vorstand handlungsunfihig geworden ist.

Die Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen gefasst.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden.

Mitglieder des Erweiterten Vorstandes in Mehrfachfunktion haben pro Funktion eine
Stimme.

Die Mitgliederversammlung (MV)

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Die Versammlung besteht aus den ordentlichen Mitgliedern und denin § 9, § 10 und § 11
genannten Vertreter:innen der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden.

Die je zwei Vertreter:innen (insgesamt bis zu acht) haben jeweils gemeinsam eine Stimme
und in Angelegenheiten von Zulassungen und Priiffungen sowie bei Personalentscheidungen
nur beratende Stimme.

Die Versammlung tritt mindestens einmal im Jahr zusammen.

Ort, Datum, Zeit und Tagesordnung bestimmt der Erweiterte Vorstand und sind vom/von
der Vorsitzenden mindestens drei Wochen vorher schriftlich mitzuteilen.

Die elektronische Einladung ist moglich.

Auf Antrag von mindestens einem Zehntel der ordentlichen Mitglieder hat der Erweiterte
Vorstand die Versammlung einzuberufen.

Der Einberufungsgrund ist vorher schriftlich mitzuteilen.

Bei der Einberufung ist gemil3 Punkt 8.2 zu verfahren.

Uber die Versammlung wird ein Protokoll gefertigt, das von dem/der Vorsitzenden oder ei-
nem/einer der Stellvertreter:innen zu unterschreiben ist.

Die Versammlung wihlt gemil3 der beschlossenen Wahlordnung, die nicht Teil der Satzung
ist,

8.5.1  den/die Vorsitzende:n und seine/ihre Stellvertreter:innen (gemil § 6) in getrennten
Wahlgingen,
Dabei sind die Bestimmungen der Punkte 6.8 und 6.9 zu beachten.

8.5.2  die Mitglieder des UA Psychoanalyse (§ 9) nach der Vorschlagsliste der Fachgruppe
Psychoanalyse (gemil § 20),

8.5.3  die Mitglieder des UA Analytische Psychologie (§ 9) nach der Vorschlagsliste der
Fachgruppe Analytische Psychologie (gemil3 § 21),

8.5.4  die Mitglieder des UA Aus- und Weiterbildung in Tiefenpsychologisch fundierter
Psychotherapie (Erwachsene) (§ 10) nach Vorschlagslisten der Fachgruppen Psycho-
analyse und Analytische Psychologie (gemil3 § 20 und § 21),

8.5.5  die Mitglieder des Aus- und Weiterbildungsausschusses fiir die Ausbildung zum KJP
und fiir die Weiterbildung zum AK]JP (§ 11) nach der Vorschlagsliste der Fach-
gruppe der Analytischen Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut:innen (gemil3 §
22),

8.5.6  je ein Mitglied der drei Fachgruppen nach den Vorschligen der Versammlungen (§
20, § 21 und § 22) in den Erweiterten Vorstand (§ 7),

8.5.7  die Mitglieder des Ausschusses flir Fortbildung und Forschung (§ 19),
8.5.8  die Leiter:innen der Ambulanz (Punkt 2.2.5),

8.5.9  zwei Kassenpriifer:innen,

P300-22 IfP el Berlin Satzung giiltig ab 01.07.2026.docx, Seite 10 von 25



8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11
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8.5.11 Mitglieder fiir einen Pool, aus dem im konkreten Fall bei der Bildung einer Schieds-
und Ausschlusskommission (gemil3 Schieds- und Ausschlussordnung), ausgewihlt
wird.

8.5.10  Vertrauenspersonen (gemal § 24),

Die Versammlung bestellt den/die Vorsitzende:n der Schiedskommission gemil3 Schieds-
und Ausschlussordnung auf Vorschlag des Geschiftsfithrenden Vorstandes.

Die Versammlung beschlief3t iiber
8.7.1  Angelegenheiten der in § 2 genannten Vereinszwecke,

8.7.2  die Aufnahme von Mitgliedern (gemif3 Punkt 3.5) und den Ausschluss von Mitglie-
dern (gemil} Punkt 4.3.3),

8.7.3  Satzungsinderungen unter Beachtung des nachstehenden Punktes 8.10,

8.7.4  die Auflésung des Institutes unter Beachtung des nachstehenden Punktes 8.10 und §
27),

8.7.5  die Hohe der Mitgliedsbeitrige,

8.7.6  die entgeltliche Titigkeit oder Aufwandsentschidigung auf Vorschlag des Erweiter-
ten Vorstandes,

8.7.7  die Wahlordnung,

8.7.8  die Schieds- und Ausschlussordnung.

Die Versammlung nimmt die Rechenschaftsberichte entgegen

8.8.1  des/der Vorsitzenden und seiner/ihrer Stellvertreter:innen (gemil § 6),
8.8.2  des Ausschusses fiir Fortbildung und Forschung (gemil § 19),

8.8.3  der Unterrichtsausschtsse (gemil3 § 9 und § 10),

8.8.4  des Aus- und Weiterbildungsausschusses fiir die Ausbildung zum KJP und fir die
Weiterbildung zum AKJP (gemif3 § 11).

Die Versammlung erteilt Entlastung fiir
8.9.1  den/die Vorsitzende:n (gemil Punkt 6.8),
8.9.2 seine/ihre Stellvertreter:innen (gemill Punkt 6.9).

Die Versammlung fasst ihre Beschlisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen.

Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden.

Beschliisse tiber eine Satzungsinderung und den Ausschluss eines Mitglieds bediirfen einer
Zweidrittelmehrheit, der Beschluss iiber die Auflésung des Institutes einer Dreiviertelmehr-
heit der anwesenden Stimmberechtigten.

Die Vertreter:innen der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden haben Stimmrecht.

Die Leitung der Versammlung obliegt dem/der Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung ei-
nem/einer Stellvertreter:in; bei deren Verhinderung wihlt die Mitgliederversammlung aus
ihrer Mitte eine/n Versammlungsleiter:in.
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§9 Die Unterrichtsausschiisse Psychoanalyse (UA Psa) und Analytische Psychologie (UA AP)
9.1  Die Unterrichtsausschiisse amtieren fiir die Dauer von zwei Jahren.

9.2 Die Mitglieder der beiden Unterrichtsausschiisse sind - mit Ausnahme der Vertreter:innen
der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden - jeweils Mitglied des PalB (fir den UA Psa)
oder des JIB (fir den UA AP) und miissen ordentliche Mitglieder des IfP sein.

Sie sollen Etfahrung als Lehranalytiker:innen (Selbsterfahrungsleiter:innen) und/oder Supet-
visor:innen und/oder Dozent:innen haben.

9.3 Jeder der beiden Unterrichtsausschiisse besteht aus:

9.3.1  bis zu zehn Mitgliedern, die nach Vorschlagslisten von der Mitgliederversammlung
gewihlt werden,
Jede der beiden Vorschlagslisten wird in einer Versammlung der Mitglieder der
Fachrichtung Psychoanalyse bzw. der Mitglieder der Fachgruppe Analytische Psy-
chologie aufgestellt.
Diese Versammlungen werden jeweils von dem der Fachgruppe angehdrenden Mit-
glied des Geschiftsfilhrenden Vorstandes einberufen (gemil3 Punkt 20.2).
Bis zu drei zusitzliche Mitglieder kénnen vom jeweiligen UA durch Kooptierung
berufen werden, miissen aber bei der nichsten MV mitgeteilt werden.
Die Aufteilung der unter den Punkten 2.1.8 und 8.7.6 geregelten Aufwandsentschi-
digung und das Stimmrecht bestimmen die UA-Mitglieder.

9.3.2  den jeweils zur Weiterbildung befugten Arztinnen,

9.3.3  zwei Vertreter:innen der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden, die von der Voll-
versammlung der AWT20 gewihlt wurden.
Diese haben in Angelegenheiten von Zulassungen und Priifungen sowie bei Perso-
nalentscheidungen nur beratende Stimme, wenn sie an diesen Beratungen teilneh-
men.

9.4 Jeder der beiden Unterrichtsausschiisse wihlt aus seiner Mitte einen/eine Leiter:in oder zwei
gleichberechtigte Leiter:innen, die sich gegenseitig im EV vertreten kénnen.
Diese:r soll:en in der Regel Lehranalytiker:innen (Selbsterfahrungsleiter:innen) sein.

9.5  Jeder Unterrichtsausschuss kann weitere Mitglieder seiner Fachgruppe mit der Wahrneh-
mung von Aufgaben gemil3 des nachstehenden Punktes 9.6 beauftragen.

9.6  Die Unterrichtsausschiisse

9.6.1  regeln die Aus- und Weiterbildung zum/zur Psychologischen Psychotherapeutin,
zum/zur Fachpsychotherapeut:in (Fachkunden Analytische Psychotherapie und
Tiefenpsychologisch fundierte Psychotherapie) und zum/zur drztlichen Psycho-
therapeut:in unter Beachtung

20 Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden
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9.8
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9.6.2

9.6.3

9.6.4
9.6.5

9.6.6

9.6.7
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9.6.1.2  der gliltigen Weiterbildungsordnungen und der Richtlinien tiber den Inhalt
der Weiterbildung der Arztekammer Berlin und der Psychotherapeuten-
kammer Betlin,

9.6.1.3  der entsprechenden Bestimmungen der Fachgesellschaften DPG, DGAP
und DGPT,

9.6.1.1  der PsychTh-APrV,

9.6.1.4  der internen Aus- und Weiterbildungsrichtlinien,

geben die Regelungen durch Merkblitter bekannt,
Die Regelungen bedtirfen der Zustimmung des Erweiterten Vorstandes.

beschlieSen gemill den unter Punkt 9.6.1 genannten Bestimmungen tiber die Zulas-
sung zur Aus- und Weiterbildung und tiberwachen die Aus- und Weiterbildung,

bestimmen ihr Unterrichtsprogramm,

beschlieSen tber die Zulassung von Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden zu den
Abschlussprifungen,

bilden - falls nicht vom nachfolgenden Punkt 9.7 Gebrauch gemacht wird - aus ih-
rem Kreis zur Abnahme der Abschlusspriifungen eine Priffungskommission, die
nicht mehr als vier Personen umfassen soll und der in der Regel jeweils ein Mitglied
der anderen Fachrichtung angehort,

zertifizieren die erfolgreich bestandenen fachgesellschaftsspezifischen Abschluss-
priifungen.

Die Unterrichtsausschisse kénnen ihnen nicht angehérende Lehranalytiker:innen (Selbst-
erfahrungsleiter:innen) in die Prifungskommission berufen.

Die Unterrichtsausschiisse fassen ihre Beschlisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
giiltigen Stimmen.
Bei Stimmengleichheit entscheidet der/die Leiter:in des Ausschusses.

Ein/e Aus- und Weiterbildungsteilnehmende:r kann

9.9.1

9.9.2

beantragen, dass bei der Erorterung seiner/ihrer Angelegenheit kein:e Vertre-
ter:innen der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden anwesend ist/sind,
Diesem Antrag ist stattzugeben.

seine/ihre Angelegenheit dem Erweiterten Vorstand zur Prifung und Entscheidung
schriftlich oder miindlich vortragen.

Im Falle einer Beschwerde bildet der Erweiterte Vorstand eine Beschwerdekommis-
sion, der keine Personen angehéren diirfen, die zuvor bereits mit der Angelegenheit
befasst waren.

Im Falle der besonderen Dringlichkeit kann der Geschiftsfiihrende Vorstand die
Beschwerdekommission bilden und den Erweiterten Vorstand im Nachhinein dar-
iber informieren.

Die Kommission muss mit mindestens drei Mitgliedern besetzt sein, sie sollen
mehrheitlich derselben Fachgruppe wie der/die Beschwerdefithrende angehoren.
Der Kommission gehért zusitzlich auch ein:e Vertreter:in der Aus- und Weiter-
bildungsteilnehmenden der betreffenden Fachrichtung ohne Stimmrecht an.

Die Kommission erarbeitet eine Empfehlung, die sie dem Geschiftsfithrenden Vor-
stand bzw. dem/der Vorsitzenden zuleitet.
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§10 Der Unterrichtsausschuss zur Aus- und Weiterbildung zum Tiefenpsychologisch fundiet-
ten Psychotherapeuten (Erwachsene) (UA TP)

10.1
10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

Der Unterrichtsausschuss amtiert fir die Dauer von zwei Jahren.

Die Mitglieder des Unterrichtsausschusses sind - mit Ausnahme der Vertreter:innen der Aus-
und Weiterbildungsteilnehmenden - Mitglieder des JIB oder des PalB und miissen ordent-
liche Mitglieder des IfP sein.

Sie sollen Erfahrung als Lehranalytiker:innen (Selbsterfahrungsleiter:innen) und/oder Supet-
visor:innen und/oder Dozent:innen haben.

Der Unterrichtsausschuss besteht aus

10.3.1  bis zu zehn Mitgliedern, die nach Vorschlagslisten von der Mitgliederversammlung
gewihlt werden,
Diese Vorschlagslisten werden in einer Versammlung der Mitglieder der Fachgruppe
Psychoanalyse bzw. der Mitglieder der Fachgruppe Analytische Psychologie auf-
gestellt.
Diese Versammlungen werden von dem der Fachrichtung angeh6renden Mitglied
des Geschiftsfithrenden Vorstandes einberufen (gemill Punkt 21.2).
Bis zu drei zusitzliche Mitglieder kénnen vom UA durch Kooptierung berufen wer-
den, miissen aber bei der nichsten MV mitgeteilt werden.
Die Aufteilung der unter den Punkten 2.1.8 und 8.7.6 geregelten Aufwandsentschi-
digung und das Stimmrecht bestimmen die UA-Mitglieder.

10.3.2  den jeweils zur Weiterbildung befugten Arzt:innen,

10.3.3  zwei Vertreter:innen der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden (je aus einer der
beiden Fachrichtungen), die von der Vollversammlung der AWT gewihlt wurden.
Diese haben in Angelegenheiten von Zulassungen und Priifungen sowie bei Perso-
nalentscheidungen nur eine beratende Stimme, wenn sie an diesen Beratungen teil-
nehmen.

Der Unterrichtsausschuss wihlt aus seiner Mitte zwei Leiter:innen, wobei einer/eine der
Fachrichtung Psychoanalyse und einer/eine der Fachrichtung Analytische Psychologie ange-
héren soll.

Diese sollen in der Regel Lehranalytiker:innen (Selbsterfahrungsleiter:innen) sein.

Der Unterrichtsausschuss kann weitere Mitglieder mit der Wahrnehmung von Aufgaben ge-
mif dem nachstehenden Punkt 10.6 beauftragen.

Der Unterrichtsausschuss

10.6.1  regelt die Aus- und Weiterbildung zum/zur Psychologischen Psychotherapeut:in
(Fachkunde Tiefenpsychologisch fundierte Psychotherapie), zum/zur Fachpsycho-
therapeut:in und zum/zur drztlichen Psychotherapeutin unter Beachtung

10.6.1.1 der PsychTh-APrV,

10.6.1.2  der giltigen Weiterbildungsordnung und der Richtlinien tiber den Inhalt
der Weiterbildung der Arztekammer Berlin und der Psychotherapeuten-
kammer Berlin

10.6.1.3  der entsprechenden Bestimmungen der DGAP und DGPT,
10.6.1.4 der internen Aus- und Weiterbildungsrichtlinien,

10.6.2  gibt die Regelungen durch Merkblitter bekannt,
Die Regelungen bediirfen der Zustimmung des Erweiterten Vorstandes.
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10.7

10.8

10.9

10.6.3

10.6.4
10.6.5

10.6.6

10.6.7

IfP

beschlieSt gemil der unter Punkt 10.6.1 genannten Bestimmungen tber die Zulas-
sung zur Aus- und Weiterbildung und tiiberwacht die Aus- und Weiterbildung,

bestimmt sein Unterrichtsprogramm,

beschliefit iiber die Zulassung von Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden zu den
Abschlusspriifungen,

bildet - falls nicht vom nachfolgenden Punkt 10.7 Gebrauch gemacht wird - aus sei-
nem Kreis zur Abnahme der Abschlusspriifungen eine Prifungskommission, die
nicht mehr als vier Personen umfassen soll und der in der Regel jeweils ein Mitglied
der anderen Fachrichtung angehért,

zertifiziert die erfolgreich bestandenen fachgesellschaftsspezifischen Abschlussprii-
fungen.

Der Unterrichtsausschuss kann ihm nicht angehérende Lehranalytiker:innen (Selbsterfah-

rungsleiter:innen) in die Priifungskommission berufen.

Der Unterrichtsausschuss fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
giltigen Stimmen.

Ein/e Aus- und Weiterbildungsteilnehmende:r kann

10.9.1

10.9.2

beantragen, dass bei der Erorterung seiner/ihrer Angelegenheit kein:e Vertretet:in
der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden anwesend ist/sind,
Diesem Antrag ist stattzugeben.

seine/ihre Angelegenheit dem Erweiterten Vorstand zur Prifung und Entscheidung
schriftlich oder miindlich vortragen.

Im Falle einer Beschwerde bildet der Erweiterte Vorstand eine Beschwerdekommis-
sion, der keine Personen angehéren diitfen, die zuvor bereits mit der Angelegenheit
befasst waren.

Im Falle der besonderen Dringlichkeit kann der Geschiftsfiihrende Vorstand die
Beschwerdekommission bilden und den Erweiterten Vorstand im Nachhinein dat-
uber informieren.

Die Kommission muss mit mindestens drei Mitgliedern besetzt sein.

Sie sollen mehrheitlich derselben Fachgruppe wie der/die Beschwerdefithrende an-
gehoren.

Der Kommission gehort zusitzlich auch ein/eine Vertreter:in der Aus- und Weiter-
bildungsteilnehmenden der betreffenden Fachrichtung ohne Stimmrecht an.

Die Kommission erarbeitet eine Empfehlung, die sie dem Geschiftstithrenden Vor-
stand bzw. dem/der Vorsitzenden zuleitet.

§11 Der Aus- und Weiterbildungsausschuss fiir die Aus- und Weiterbildung in analytischer
und/oder tiefenpsychologisch fundierter Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie (AWBA)

11.1

Der AWBA amtiert fiir die Dauer von zwei Jahren.

11.2 Die Mitglieder des AWBA sind - mit Ausnahme der Vertreter:innen der Aus- und Weiter-
bildungsteilnehmenden - Mitglieder des EJI und miissen ordentliche Mitglieder des IfP sein.
Sie sollen Erfahrung als Supervisor:innen und/oder Selbsterfahrungsleiter:innen und/oder

11.3

Dozentiinnen haben.

Der AWBA besteht aus

11.3.1

bis zu zehn Mitgliedern, die Kinder und Jugendliche behandeln, tiber eine Approba-
tion als KJP, PP oder Arzt/ Arztin verfiigen und die Fachkunde fiir analytische
und/oder tiefenpsychologisch fundierte Kindet- und Jugendlichenpsychotherapie
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11.3.2

11.3.3

11.3.4
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Mindestens zwei Drittel der Mitglieder sollen iiber beide Fachkunden (AP und TP)
verfiigen.

Alle Mitglieder werden auf Vorschlag der Fachgruppe AKJP von der Mitglieder-
versammlung gewihlt.

Bis zu drei zusitzliche Mitglieder kénnen vom AWBA durch Kooptierung berufen
werden, miissen aber bei der nichsten MV mitgeteilt werden.

Die Aufteilung der unter den Punkten 2.1.8 und 8.7.6 geregelten Aufwandsentschi-
digung und das Stimmrecht bestimmen die AWBA-Mitglieder.

zwei Vertreter:innen der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden zur TP-KJP oder
AKJP, die von der Vollversammlung der AWT gewihlt wurden.

Diese haben in Angelegenheiten von Zulassungen und Priifungen sowie bei Perso-
nalentscheidungen nur beratende Stimme, wenn sie an diesen Beratungen teilneh-
men.

Der AWBA wihlt aus seiner Mitte einen/eine Leiter:in, der/die iiber beide Fachkun-
den verfiigen muss und Supervisor:in sein soll.

Der AWBA kann ihm nicht angehdrende Mitglieder mit der Wahrnehmung von
Aufgaben gemill dem nachstehenden Punkt 11.4 beauftragen.

Der AWBA

11.4.1

11.4.2

11.4.3

11.44

11.4.5
11.4.6

regelt die Aus- und Weiterbildung zum/zur Analytischen Kindertherapeutin (AKJP
verklammert) und zum/zur tiefenpsychologisch fundierten Kinder- und Jugend-
lichentherapeut:in (TP-KJP) unter Beachtung

11.4.1.1 der KJPsychTh-APrV,

11.4.1.2  der giltigen Weiterbildungsordnung und der Richtlinien tiber den Inhalt
der Weiterbildung der Arztekammer Berlin und der Psychotherapeuten-
kammer Berlin,

11.4.1.3 der internen Aus- und Weiterbildungsrichtlinien,

11.4.1.4 der im Land Berlin giiltigen Vorschriften und der Berticksichtigung der
Richtlinien der VAK]JP.

gibt Regelungen durch Merkblitter bekannt,
Die Regelungen bediirfen der Zustimmung des Erweiterten Vorstandes.

beschlielt gemil3 der unter Punkt 11.4.1 genannten Bestimmungen tiber die Zulas-
sung von Bewerber:innen und tiberwacht die Aus- und Weiterbildung,

nimmt die Aufgaben wahr, die mit den, den Ausbildungsverlauf begleitenden, Pri-
fungen verbunden sind und organisiert die mindlichen Abschlusspriifungen,

bestimmt das Unterrichtsprogramm,

berit sich nach Bedarf mit den in der Aus- und Weiterbildung zum AKJP und zum
TP-KJP titigen Lehranalytiker:innen (Selbsterfahrungsleiter:innen), Super-
visor:innen und Dozent:innen zur Koordinierung der Aufgaben und Titigkeiten,
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Der AWBA fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stim-
men.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Leitung.

Ein/eine Aus- und Weiterbildungsteilnehmende:r kann

11.6.1 beantragen, dass bei der Etorterung seinet/ihrer Angelegenheit kein:e Vertreter:in
der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden anwesend ist/sind,
Diesem Antrag ist stattzugeben.

11.6.2  seine/ihre Angelegenheit dem Erweiterten Vorstand zur Priifung und Entscheidung
schriftlich oder miindlich vortragen.
Im Falle einer Beschwerde bildet der Erweiterte Vorstand eine Beschwerdekommis-
sion, der keine Personen angehéren diitrfen, die zuvor bereits mit der Angelegenheit
befasst waren.
Im Falle der besonderen Dringlichkeit kann der Geschiftsfiihrende Vorstand die
Beschwerdekommission bilden und den Erweiterten Vorstand im Nachhinein dat-
uber informieren.
Die Kommission muss mit mindestens drei Mitgliedern besetzt sein, sie sollen
mehrheitlich derselben Fachgruppe wie der/die Beschwerdefithrende angehéren.
Der Kommission gehort zusitzlich auch ein/eine Vertreter:in der Aus- und Weiter-
bildungsteilnehmenden der betreffenden Fachrichtung ohne Stimmrecht an.
Die Kommission erarbeitet eine Empfehlung, die sie dem Geschiftsfithrenden Vor-
stand bzw. dem/der Vorsitzenden zuleitet.

§12 Der fachgruppeniibergreifende Aus- und Weiterbildungsausschuss (WBA)

12.1
12.2

12.3

12.4
12.5
12.6

12.7

Der Aus- und Weiterbildungsausschuss amtiert fiir die Dauer von zwei Jahren.

Er besteht aus den zur Weiterbildung befugten Arztinnen und aus allen gewahlten Mitglie-
dern der unter § 9, § 10 und § 11 genannten Unterrichtsausschusse.

Die Einberufung und Leitung des Gremiums liegt bei den Leiter:innen des UA Psa (gemil §
9), des UA AP (gemil § 9), des UA TP (gemil § 10) und des AWBA (gemil3 § 11).

Die Leitung wechselt jahrlich und rotiert unter den Leiter:innen.
Der WBA tritt mindestens dreimal jahrlich zusammen.

Der WBA berit iiber Fragen der psychoanalytischen und psychotherapeutischen Aus- und
Weiterbildung, die von fachgruppeniibergreifendem Interesse sind und koordiniert die Zu-
sammenarbeit zwischen den Fachgruppen und Fachrichtungen.

Insbesondere tauscht er sich aus tiber die Anzahl der Neuzulassungen in den jeweiligen
Fachgruppen und gleicht diese ab mit einer Einschitzung der Anzahl der zur Verfiigung ste-
henden Aus- und Weiterbildungsplitze.
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Das Ergebnis dieses Abgleichs iibermittelt er nach jeder WBA-Sitzung dem Geschiftsfiih-
renden Vorstand zur Koordination und eventuellen Regulation.

§13 Das Gremium der Lehranalytiker:innen (Selbsterfahrungsleiter:innen) Fachrichtung Psy-
choanalyse (LAG Psa)

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

Das Gremium besteht aus den nach Punkt 7.8.2 ermichtigten Lehranalytiker:innen (Selbst-
erfahrungsleiter:innen) der Fachrichtung Psychoanalyse, die zugleich Mitglied des PalB sind.

Das Gremium wihlt aus seinem Kreis einen/eine Leiter:in in der Regel fur die Dauer von
zwel Jahren.
In Ausnahmefillen kann die Amtsdauer verkirzt werden.

Das Gremium tritt mindestens einmal im Jahr oder auf Verlangen des/der Leiter:in des
UA Psa oder des/der Leiter:in des UA TP zusammen.
Ort, Datum, Zeit und Tagesordnung bestimmt der/die Leiter:in.

Aufgaben und Befugnisse

13.4.1 Das Gremium berit iiber Angelegenheiten der in § 2 genannten Vereinszwecke, so-
weit es sich nicht ausschlieBlich um Fragen der Ausbildung zum/zur KJP bzw. det
Weiterbildung zum/zur AKJP handelt.

13.4.2  Das Gremium beschlieB3t tiber den Vorschlag zur Ermichtigung eines/einer Psycho-
analytiker:in der Fachrichtung Psychoanalyse, der/die zugleich Mitglied des PalB ist,
zum/zur Lehranalytiker:in (Selbsterfahrungsleiter:in).

13.4.3 Die Ermichtigung nach Punkt 13.1 erlischt bei Aufgabe der Doppelmitgliedschaft.

Das Gremium gibt seine Beratungsergebnisse dem Erweiterten Vorstand und dem UA Psa
bekannt.

Beschliisse gemdl3 Punkt 13.4.2 werden dem Gesamt-Lehranalytiker- und Supervisoren-
gremium (§ 16) mitgeteilt.

Das Gremium der Lehranalytiker:innen (Selbsterfahrungsleiter:innen) Fachrichtung Analy-
tische Psychologie (LAG AP)

14.1

14.2

14.3

14.4

Das Gremium besteht aus den nach Punkt 7.8.2 ermichtigten Lehranalytiker:innen (Selbst-
erfahrungsleiter:innen) der Fachrichtung Analytische Psychologie, die zugleich Mitglied des

JIB sind.

Das Gremium wihlt aus seinem Kreis einen/eine Leiter:in in der Regel fur die Dauer von
zwei Jahren.
In Ausnahmefillen kann die Amtsdauer verkurzt werden.

Das Gremium tritt mindestens einmal im Jahr oder auf Verlangen des/der Leiter:in des
UA AP oder des/der Leiter:in des UA TP zusammen.
Ort, Datum, Zeit und Tagesordnung bestimmt der/die Leitet:in.

Aufgaben und Befugnisse

14.4.1 Das Gremium berit tiber Angelegenheiten der in § 2 genannten Vereinszwecke, so-
weit kein anderes Organ oder Gremium zustindig ist und soweit es sich nicht aus-
schlieflich um Fragen der Ausbildung zum/zur KJP bzw. der Weiterbildung
zum/zur AKJP handelt.

14.4.2  Das Gremium beschlie(3t tiber den Vorschlag zur Ermichtigung eines/einer Psycho-
analytiker:in der Fachrichtung Analytische Psychologie, der/die zugleich Mitglied
des JIB ist, zum/zur Lehranalytiker:in (Selbsterfahrungsleiter:in).
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14.4.3  Die Ermichtigung nach Punkt 14.1 erlischt bei Aufgabe der Doppelmitgliedschaft.

14.5 Das Gremium gibt seine Beratungsergebnisse dem Erweiterten Vorstand und dem UA AP
bekannt.
Beschliisse gemil3 Punkt 14.4.2 werden dem Gesamt-Lehranalytiker- und Supervisoren-
gremium (§ 16) mitgeteilt.

Das Gremium der Lehranalytiker:innen (Selbsterfahrungsleiter:innen) und Super-
visor:innen KJP fiir die Ausbildung zum KJP und fiir die Weiterbildung zum AKJP (SV-
Gremium AKJP)

15.1 Das Gremium besteht aus den nach Punkt 7.8.2 ermichtigten Lehranalytiker:innen (Selbst-
erfahrungsleiter:innen) und den Supervisor:innen KJP, die zugleich Mitglied des EJI sind.

15.2  Das Gremium wihlt aus seinem Kreis einen/eine Leiter:in in der Regel fiir die Dauer von
zwei Jahren.
In Ausnahmefillen kann die Amtsdauer verkiirzt werden.

15.3 Das Gremium tritt mindestens einmal im Jahtr oder auf Vetlangen des/der Leiter:in des
AWBA zusammen.
Ort, Datum, Zeit und Tagesordnung bestimmt der/die Leitet:in.

15.4  Aufgaben und Befugnisse

15.4.1 Das Gremium berit iiber Angelegenheiten der Ausbildung zum KJP und der Wei-
terbildung zum AK]JP und die in § 2 genannten Vereinszwecke.

15.4.2  Das Gremium beschlieBt tiber den Vorschlag zur Ermichtigung einer/eines Analy-
tischen Kinder- und Jugendlichen-Psychotherapeut:in als (Supervisor:in KJP),
der/die zugleich Mitglied des EJT ist.

15.4.3 Die Ermichtigung nach Punkt 15.1 erlischt bei Aufgabe der Doppelmitgliedschaft.

15.5 Das Gremium gibt die Beratungsergebnisse dem AWBA bekannt.
Beschliisse gemill Punkt 15.4.2 werden dem Gremium der Lehranalytiker:innen (Selbsterfah-
rungsleiter:innen) beider Fachrichtungen und Supervisor:innen KJP (Gesamt-LAG, § 16)
mitgeteilt.

Das Gesamt-Lehranalytiker:innen- und Supervisor:innengremium (Gesamt-LAG)

16.1 Das Gremium besteht aus den vom EV nach Punkt 7.8.2 ermichtigten Lehranalytiker:innen
(Selbsterfahrungsleiter:innen) und Supervisor:innen KJP.

16.2 Die Einberufung und Leitung des Gremiums liegt alternierend bei den Leiter:innen der drei
Gremien gemil der Punkte § 13, § 14 und § 15 (in dieser Reihenfolge).

16.3 Das Gremium tritt mindestens einmal im Jahr zusammen oder auf Verlangen des/der jewei-
ligen Leiter:in des Gesamt-LAG.
Ort, Datum, Zeit und Tagesordnung bestimmt der/die jeweilige Leiter:in.

16.4 Das Gremium bestitigt die Beschliisse iiber die Vorschlige der fachgruppenspezifischen
Lehranalytiker:innen- und Supervisor:innengremien zur Ermichtigung zum/zur Lehranaly-
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tiker:in (Selbsterfahrungsleiter:in) und zum/zur Analytischen Kinder- und Jugendlichen-Psy-
chotherapeut:in als Supervisor:in KJP.

Das Gremium berit iiber Angelegenheiten der in § 2 genannten Vereinszwecke, soweit kein
anderes Organ oder Gremium zustindig ist.

Alle relevanten Beratungsergebnisse des Gremiums flieBen Gber die jeweiligen Gremien in
den Entscheidungsprozess des Geschiftsfihrenden Vorstandes ein.
Das Gremium dient auch dem Erfahrungsaustausch zwischen den Fachgruppen.

Das Gremium gibt seine Beratungsergebnisse dem Erweiterten Vorstand und den Unter-
richtsausschiissen sowie dem AWBA bekannt.

Das Gremium der drztlichen Weiterbildungsbefugten

17.1

17.2

17.3

17.4

Die fiir die Weiterbildung befugten Arztekammerangehérigen tragen die Verantwortung fiir
die Einhaltung der von der Arztekammer etlassenen Weiterbildungsordnungen.

In dieser Funktion sind sie Mitglieder des Weiterbildungsausschusses (WBA) nach § 12 und
der UA (§ 9 und § 10) und AWBA (§ 11).

Zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben gemil3 Punkt 17.1 haben sie das Recht, an allen Sitzun-
gen der Institutsgremien teilzunehmen.

Bei Entscheidungen, die sich mit Fragen der édrztlichen Weiterbildung befassen, sind diese
stimmberechtigt.

Thre Anerkennung als Weiterbildungsbefugte wird bei der Arztekammer Betlin durch die
Befugten personlich beantragt.
Die personliche Antragstellung wird durch den EV bestitigt.

Alle Entscheidungen der Weiterbildungsbefugten erfolgen in Absprache mit den jeweiligen
UA/AWBA und entsprechend den Regelungen des Institutes.

Das Gremium der psychotherapeutischen Weiterbildungsbefugten

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

Auf Vorschlag des geschiftsfithrenden Vorstandes beschlief3t der Erweiterte Vorstand ein
Verfahren zur Auswahl und Zusammensetzung des Gremiums der psychotherapeutischen
Weiterbildungsbefugten.

Die fiir die Weiterbildung zum Erwerb der fachpsychotherapeutischen Qualifikation befug-
ten PT-Kammerangehérigen tragen die Verantwortung fiir die Einhaltung der von der Lan-
despsychotherapeutenkammer Berlin erlassenen Weiterbildungsordnung (WBO P der PTK
Betlin).

Die Befugten sind verpflichtet, die Weiterbildung nach der jeweils giiltigen WBO P der PTK
Berlin zu gestalten und die Qualitit der Weiterbildung sicherzustellen.

Beziiglich der Gestaltung der Weiterbildung sind die Befugten innerhalb der Strukturen und
Prozesse des Institutes unter Berticksichtigung der Versorgungsnotwendigkeiten gegeniiber
den Psychotherapeut:iinnen in Weiterbildung (PtW) weisungsberechtigt.

Thre Anerkennung als Weiterbildungsbefugte wird bei der Psychotherapeutenkammer Berlin
durch die Befugten persénlich beantragt.
Die personliche Antragstellung wird durch den EV bestitigt.

In dieser Funktion sind sie Mitglieder des Weiterbildungsausschusses (WBA) nach § 12, der
UA und des AWBA nach § 9, § 10 und § 11.

Zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben gemil3 Punkt 18.2 haben sie das Recht, an allen Sitzun-
gen der Institutsgremien teilzunehmen.
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Bei Entscheidungen, die sich mit Fragen der fachpsychotherapeutischen Weiterbildung befas-
sen, sind diese stimmberechtigt.

Alle Entscheidungen der Weiterbildungsbefugten erfolgen in Absprache mit den jeweiligen
UA/AWBA und entsprechend den Regelungen des Institutes.

Der Ausschuss fiir Fortbildung und Forschung (AFF)

19.1

19.2

19.3

19.4

Der Ausschuss fiir Fortbildung und Forschung soll aus einem/einer Leiter:in und bis zu je
zwei Mitgliedern der drei Fachgruppen bestehen.

Die Mitglieder werden von der Mitgliederversammlung gewiéhlt.
Der AFF wihlt aus seiner Mitte eine:n Leiter:in oder zwei gleichberechtigte Leiter:innen, die
sich gegenseitig im EV vertreten.

Der AFF plant Fortbildung und Forschung entsprechend § 2 und fiihrt diese durch.
Er kann fortgeschrittene Aus- und Weiterbildungsteilnehmende hinzuziehen.

Der AFF muss bei allen Fortbildungsaktivititen die Interessen der verschiedenen Aus- und
Weiterbildungsginge beriicksichtigen.

Die Versammlung der Mitglieder der Fachgruppe Psychoanalyse

20.1

20.2

20.3

20.4

20.5

Die Versammlung besteht aus den Institutsmitgliedern, die der Fachgruppe Psychoanalyse
angehoéren, und den unter Punkt 9.3.3 genannten Vertreter der Aus- und Weiterbildungs-
teilnehmenden der Fachrichtung Psychoanalyse.

Die Versammlung tritt mindestens einmal im Jahr zusammen.

Ort, Datum, Zeit und Tagesordnung bestimmt das Mitglied des Geschiftsfiihrenden Vor-
standes, das der Fachgruppe Psychoanalyse angehort.

Die Versammlungsdaten sind durch ihn/sie mindestens drei Wochen vorher schriftlich mit-
zuteilen.

Falls die Fachgruppe nicht personell im Geschiftsfithrenden Vorstand vertreten ist, be-
stimmt der Geschiftsfithrende Vorstand im Einvernehmen mit dem/der Vertreter:in im Er-
weiterten Vorstand der im Geschiftsfithrenden Vorstand nicht vertretenen Fachgruppe Ort,
Datum, Zeit und Tagesordnung der Versammlung,

In diesem Fall erfolgt die Einladung durch diese beiden Personen.

Auf Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder der Fachgruppe Psychoanalyse hat
das Mitglied des Geschiftsfithrenden Vorstandes die Versammlung einzuberufen.

Der Einberufungsgrund ist vorher schriftlich mitzuteilen.

Bei der Einberufung ist gemal3 Punkt 20.2 zu verfahren.

Uber die Versammlung wird ein Protokoll gefertigt, das von dem einberufenden Mitglied des
Geschiftsfithrenden Vorstandes oder einem/einer Stellvertreter:in bzw. von dem/der Vorsit-
zend:en und dem einladenden Mitglied, das die Fachgruppe im EV vertritt, zu unterschrei-
ben ist.

Die Versammlung

20.5.1 bestitigt die vom PalB erstellte Vorschlagsliste fiir die Wahl der Mitglieder des
Unterrichtsausschusses fir die Ausbildung zum/zur Psychologischen Psychothe-
rapeut:in und fur die Weiterbildung zum/zur Psychoanalytiker:in und Psychothe-
rapeut:in nach dem Punkt 9.3.1,

20.5.2  schligt auBerdem Mitglieder ihrer Fachgruppe fir alle weiteren Wahlen nach den
Punkten 8.5.4 und 8.5.6 vor,
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20.5.3  berit tiber Angelegenheiten der in § 2 genannten Vereinszwecke soweit kein anderes
Organ oder Gremium zustindig ist,

20.5.4  schligt der Mitgliederversammlung Psychoanalytiker:innen der Fachrichtung Psy-
choanalyse zur Aufnahme als Institutsmitglied vor, die ihre Aus- und Weiterbildung
an einer anderen Aus- und Weiterbildungsstitte erfolgreich abgeschlossen haben
(gemil} Punkt 3.2).

Die Versammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen.

Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des einberufenden Mitglieds des Geschifts-
fuhrenden Vorstandes.

Die Vertreter:innen der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden der Fachgruppe haben
Stimmrecht.

Die Versammlung der Mitglieder der Fachgruppe Analytische Psychologie

211

21.2

21.3

214

21.5

Die Versammlung besteht aus den Institutsmitgliedern, die der Fachgruppe Analytische Psy-
chologie angehéren, und den unter Punkt 9.3.3 genannten Vertreter:innen der Aus- und Wei-
terbildungsteilnehmenden der Fachrichtung Analytische Psychologie an.

Die Versammlung tritt mindestens einmal im Jahr zusammen.

Ort, Datum, Zeit und Tagesordnung bestimmt das Mitglied des Geschiftsfihrenden Vor-
standes, das der Fachgruppe Analytische Psychologie angehért.

Die Versammlungsdaten sind durch ihn/sie mindestens drei Wochen vorher schriftlich mit-
zuteilen.

Falls die Fachgruppe nicht personell im Geschiftsfithrenden Vorstand vertreten ist, be-
stimmt der Geschiftsfithrende Vorstand im Einvernehmen mit dem/der Vertreter:in im Er-
weiterten Vorstand der im Geschiftsfithrenden Vorstand nicht vertretenen Fachgruppe Ort,
Datum, Zeit und Tagesordnung der Versammlung,

In diesem Fall erfolgt die Einladung durch diese beiden Personen.

Auf Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder der Fachgruppe Analytische Psy-
chologie hat das Mitglied des Geschiftsfihrenden Vorstandes die Versammlung einzuberu-
fen.

Der Einberufungsgrund ist vorher schriftlich mitzuteilen.

Bei der Einberufung ist gemal3 Punkt 21.2 zu verfahren.

Uber die Versammlung wird ein Protokoll gefertigt, das von dem einberufenden Mitglied des
Geschiftsfithrenden Vorstandes oder einem/einer Stellvertreter:in bzw. vom/von der Vorsit-
zenden und dem einladenden Mitglied, das die Fachgruppe im EV vertritt, zu unterschreiben
ist.

Die Versammlung

21.5.1 bestitigt die vom JIB erstellte Vorschlagsliste fiir die Wahl der Mitglieder des Unter-
richtsausschusses fir die Ausbildung zum Psychologischen Psychotherapeuten und
fir die Weiterbildung zum Psychoanalytiker und Psychotherapeuten nach
Punkt 9.3.1,

21.5.2  schligt aulerdem Mitglieder ihrer Fachgruppe fir alle weiteren Wahlen nach den
Punkten 8.5.4 und 8.5.6 vor,

21.5.3 berit tiber Angelegenheiten der in § 2 genannten Vereinszwecke,

21.5.4 schligt der Mitgliederversammlung Psychoanalytiker:innen der Fachrichtung Analy-
tische Psychologie zur Aufnahme vor, die ihre Aus- und Weiterbildung an einer an-
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deren Aus- und Weiterbildungsstitte erfolgreich abgeschlossen haben (gemal3
Punkt 3.2).

Die Versammlung fasst ihre Beschlisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen.

Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des einberufenden Mitglieds des Geschifts-
fithrenden Vorstandes.

Die Vertreter:innen der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden der Fachgruppe haben
Stimmrecht.

Die Versammlung der Mitglieder der Fachgruppe Analytische Kinder- und Jugendlichen-
psychotherapeut:innen

221

222

22.3

224

225

22.6

Die Versammlung setzt sich zusammen aus den Mitgliedern des Institutes, die der Fach-
gruppe Analytische Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie angehéren, und den unter
Punkt 11.3.2 genannten Vertreter:innen der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden der
Fachgruppe AKJP an.

Die Versammlung tritt mindestens einmal im Jahr zusammen.

Ort, Datum, Zeit und Tagesordnung bestimmt das Mitglied des Geschiftsfihrenden Vor-
standes, das der Fachgruppe AKJP angehért.

Die Versammlungsdaten sind durch ihn/sie mindestens drei Wochen vorher schriftlich mit-
zuteilen.

Falls die Fachgruppe nicht personell im Geschiftsfiihrenden Vorstand vertreten ist, be-
stimmt der Geschiftsfithrende Vorstand im Einvernehmen mit dem/der Vertreter:in im Er-
weiterten Vorstand der im Geschiftsfiihrenden Vorstand nicht vertretenen Fachgruppe Ort,
Datum, Zeit und Tagesordnung der Versammlung,

In diesem Fall erfolgt die Einladung durch diese beiden Personen.

Auf Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder der Fachgruppe AKJP hat das
Mitglied des Geschiftsfithrenden Vorstandes die Versammlung einzuberufen.

Der Einberufungsgrund ist vorher schriftlich mitzuteilen.

Bei der Einberufung ist gemal3 Punkt 22.2 zu verfahren.

Uber die Versammlung wird ein Protokoll gefertigt, das von dem einberufenden Mitglied des
Geschiftsfuhrenden Vorstandes oder einem/einer Stellvertreter:in bzw. vom/von der Vorsit-
zenden und dem einladenden Mitglied, das die Fachgruppe im EV vertritt, zu unterschreiben
ist.

Die Versammlung

22.5.1 bestitigt die vom EJI erstellte Vorschlagsliste der Mitglieder des Aus- und Weiter-
bildungsausschusses fiir die Ausbildung zum KJP und fir die Weiterbildung zum
AKJP nach Punkt 11.3.1,

22.5.2  schligt auBerdem Mitglieder ihrer Fachgruppe fir alle weiteren Wahlen nach
Punkt 8.5.6 vor,

22.5.3 berit tiber Angelegenheiten der in § 2 genannten Vereinszwecke,

22.5.4  schligt der Mitgliederversammlung die AKJP zur Aufnahme als Mitglied vor, die
ihre Aus- und Weiterbildung an einer anderen Aus- und Weiterbildungsstitte erfolg-
reich abgeschlossen haben (gemif3 Punkt 3.2).

Die Versammlung fasst thre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen.

Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des einberufenden Mitglieds des Geschifts-
fuhrenden Vorstandes.
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Die Vertreter:innen der Aus- und Weiterbildungsteilnehmenden der Fachgruppe haben
Stimmrecht.

Einspruchsrecht

23.1 Die ordentlichen Mitglieder kénnen gegen Beschliisse des Erweiterten Vorstandes Einspruch
erheben.

23.2  Der Erweiterte Vorstand hat den Einspruch der Mitgliederversammlung zur Entscheidung
zu unterbreiten, wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder Einspruch erhoben hat und
wenn er diesem nicht stattgibt.

Vertrauenspersonen
24.1 Die Vertrauenspersonen haben folgende Aufgaben:

24.1.1  Sie sind Ansprechpartner:innen fir Aus- und Weiterbildungsteilnehmende, Pati-
ent:innen und Kolleg:innen, die wegen moglicher Grenziiberschreitung im Instituts-
kontext in Bedringnis geraten sind.

24.1.2  Sie sollen anhéren, kliren und die Handlungsfihigkeit des/der Beschwerdefiihrer:in
bzw. Ratsuchenden fordern.

242 Die Vertrauenspersonen unterliegen der Vertraulichkeit, sofern (a) sie nicht von der
Vertraulichkeit entbunden sind oder (b) aufgrund von Gesetz, gerichtlicher oder
behordlicher Entscheidung zur Offenlegung verpflichtet sind.

Die Vertraulichkeit besteht insbesondere auch gegeniiber anderen Vertrauenspersonen des
Instituts und gegeniiber Gremien des Instituts.

24.3  Die Entbindung von der Schweigepflicht muss schriftlich erfolgen.

24.4 Mindestens eine und bis zu drei Vertrauenspersonen, die aus jeder im Institut vertretenen
Fachgruppe kommen sollen, werden nach deren Vorschlagslisten fiir einen Zeitraum von
zwei Jahren von der Mitgliederversammlung gewihlt.

Vertrauenspersonen durfen keine leitenden Funktionen im Institut, in DPG, DGAP, DGPT
oder VAK]JP haben.

Digitale Sitzungen und Umlaufbeschliisse

25.1 Simtliche Sitzungen des Vereins oder seiner Organe und Gremien kénnen auch ohne Anwe-
senheit der Mitglieder am Versammlungsort unter Ausitbung der Mitgliederrechte im Wege
der elektronischen Kommunikation (Online-Versammlung) oder als Prisenz in Verbindung
mit einer Online-Versammlung (Hybrid-Versammlung) stattfinden.

252 Bei Online-Versammlungen erfolgt die Abstimmung durch hérbare audio oder sichtbare vi-
suelle Mitteilung des Abstimmungsvotums bzw. durch Online-Voting mittels virtuellem Ab-
stimmungstool oder Nutzung elektronischer Kommunikationsmittel.

25.3  Bei Online-Versammlungen ist ein Antrag auf geheime Abstimmung nur zuldssig, sofern
eine geheime Abstimmung technisch moglich ist.

25.4  Alle Organe und Gremien des Institutes im Sinne von Punkt 5.1 und Punkt 5.2 kénnen zu-
dem ihre Beschliisse im schriftlichen oder digitalen Umlaufverfahren (z. B. Online-Abstim-
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mung) fassen, wobei die Frist zur Stimmabgabe vom Vorsitzenden des Organs bzw. Gre-
miums festgelegt wird und mindestens finf Tage, in dringlichen Fillen zwei Tage, betrigt.

25.5 Zur Wirksamkeit der Beschlussfassung nach Punkt 25.4 ist erforderlich, dass mindestens
50% der Mitglieder des Organs bzw. Gremiums ihre Stimme innerhalb der Frist abgegeben
haben.

Mitgliedsbeitrige

26.1 Das Institut erhebt einen Beitrag in Geld.

Die von der Mitgliederversammlung festgesetzten Beitridge sind jdhrlich im Voraus zu zahlen.

26.2  Der Geschiftsfihrende Vorstand kann unter Berticksichtigung der wirtschaftlichen Lage ei-
nes Mitgliedes voriibergehend die Hohe seiner/ihrer Beitrige senken.

26.3 Ehrenmitglieder sind von der Zahlung des Mitgliedsbeitrags befreit.

26.4 Mitgliedern ohne ausreichendes Einkommen soll ggf. eine beitragsreduzierte oder beitrags-

freie weitere Mitgliedschaft ermdéglicht werden, wobei zur Deckung der Kosten fiir Post-
versand etc. ein Kostenbeitrag (gemill Gebiihrenordnung) erthoben wird.

Auflésung des Institutes, Institutsvermdégen

27.1

27.2

Das Institut kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung aufgeldst werden (siehe
Punkt 8.7.4).

Bei Auflésung oder Authebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fillt
das Vermd&gen des Vereins zu gleichen Teilen an das ,,C. G. Jung-Institut Berlin e. V. (JIB),
an das ,,Edith-Jacobson-Institut, Psychoanalytisches Institut fiir Kinder- und Jugendlichen-
psychotherapie Berlin e. V. (E]JI) und an das ,,Psychoanalytisches Institut Berlin e. V.
(PalB), die es unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden
haben.

Gerichtsstand

Gerichtsstand fiir Streitigkeiten im Zusammenhang mit dieser Satzung oder aus der Mitgliedschaft
ist Berlin.
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